UNSERE LEISTUNGEN
AUF EINEN BLICK

uber 30 Ausbildungsplétze
ideales Betreuungsverhdltnis

Vermittlung von berufsspezifischen Kennt-
nissen

angenehmes, persdnliches und unterstit-
zendes Arbeitsklima

Praktische und theoretische Unterweisung
durch qualifizierte hauptamtliche Lehraus-

bilder

Nutzung aller technischen Mittel und
Gerdate der Lehrwerkstatt und der Fachab-
teilungen

Vorbereitung und Durchfihrung der Ab-
schlussprifung Teil | und Teil I

Koordination der Termine zwischen Berufs-

schule, Bildungszentrum und Unternehmen

Méglichkeit zur Ubernahme in ein Arbeits-

verhdltnis

Férderung der Weiterbildung zum Meister,

Techniker oder eines Ingenieurstudiums

VORAUSSETZUNGEN
FUR BEWERBER

o Vertieftes Interesse an den Fdachern Mathe-

matik, Physik, Chemie, Informatik und
Technische Wirtschaft

Durchschnitt der Einzelfacher:
ca.2,0-3,0

KONTAKT
Gebriuder Leonhardt GmbH & Co. KG

BLEMA KIRCHEIS
René Wolff

Personalabteilung

Erdmann-Kircheis-Straf’e 13- 15
08280 Aue

Tel.. 03771278 310
Fax: 03771 278 342

E-Mail: r.wolff@blema-kircheis.de
www.blema.de

Lehrwerkstati:
Hartmut Petzold
Tel.: 03771278 218

INFORMATIONEN ZUR
BERUFSAUSBILDUNG

in der Lehrwerkstatt
BLEMA KIRCHEIS, Aue

For die Ausbildungsberufe
e Zerspanungsmechaniker/-in
* Werkzeugmechaniker/-in

¢ |ndustriemechaniker/-in

WE CREATE WHAT YOU IMAGINE



AUSBILDUNGSBERUFE

Die Lehrwerkstatt von BLEMA bietet eine
moderne und zukunftsorientierte berufliche
Qualifizierung fir die Ausbildungsberufe:

e Zerspanungsmechaniker/-in
e Werkzeugmechaniker/-in

¢ |ndustriemechaniker/-in

LEHRWERKSTATT

Die 2005 erdffnete Lehrwerkstatt bietet Auszu-
bildenden optimale Lern- und Arbeitsbedingun-

gen:

¢ Die Lehrwerkstatt ist mit einem modernen
Maschinenpark sowie zeitgeméafen Lern-
und Lehrmitteln ausgestattet.

o Erfahrene Ausbilder vermitteln theoretische
Lehrinhalte sowie den Umgang mit der

Technik in kleinen Gruppen und individuell.

Neben der Vermittlung berufsspezifischer Grund- und
Fachkenntnisse steht die Forderung sozialer Kompe-
tenzen und Fahigkeiten im Mittelpunkt:

® Erhdhung der Kommunikations- und Teamfahigkeit

* Entwicklung von Leistungsbereitschaft und Leistungs-

fahigkeit
e Vermeiden und Lésen von Konfliktsituationen
e Steigerung der Motivation

e Forderung der Flexibilitat, durch regelmaBiges He-
ranfihren an neue Aufgabenstellungen

AUSBILDUNGSINHALTE
1. Lehrjahr

* Ausbildungsinhalte It. Ausbildungsrahmenplan in
unserer Lehrwerkstatt

e Berufsschule
e Praktische Ausbildungszeiten
2. Lehrjahr

* Ausbildungsinhalte lt. Ausbildungsrahmenplan in
unserer Lehrwerkstatt

® Berufsschule
e Praktische Ausbildungszeiten

® Fachlehrgdange in Zusammenarbeit mit einem kom-
petenten Partner: Schweifitechnik, Steuerungstech-
nik, Pneumatik, Mess- und Priftechnik, Werkzeug-
schleifen, CNC-Lehrgang

* Vorbereitung und Durchfihrung Abschlussprifung
Teil |

3. Lehrjahr

e Ausbildungsinhalte It. Ausbildungsrahmenplan in
unserer Fachabteilung

e Berufsschule
4. Lehrjahr

* Ausbildungsinhalte It. Ausbildungsrahmenplan in
unserer Fachabteilung

o Berufsschule

* Vorbereitung und Durchfihrung Abschlussprifung
Teil Il




